ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Verbale n. 13 OGGETTO: Parere sulla Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per
Data 20/12/2022 la destinazione del Fondo anno 2022

L’anno 2022, il giorno 20 del mese di dicembre presso il proprio studio sito in Catanzaro alla
ViaF. Crispi n. 151, il Revisore Unico Dott. Raffaele Mangiacasale, nominato con deliberazione consiliare n.
7 del 11/02/2020, ricevuta in data 20/12/2022 la documentazione di seguito elencata relativa all’ipotesi di
accordo decentrato sull’utilizzazione delle risorse decentrate per I’anno 2022 sottoscritto in data 17/11/2022
con la Delegazione Trattante, ad esito delle verifiche e dei controlli sulla documentazione fornita dall’Ente, si

provvede a licenziare il seguente parere;
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Richiamato I’art. 6, comma 5, del CCNL 2006 il quale prevede che “il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio risultanti dai documenti di
programmazione finanziaria di ciascun Ente é effettuato dall’Organo di Revisione dei Conti. A tal fine,
['ipotesi di contratto decentrato integrativo, come definita dalla delegazione trattante, € inviata a detto Organo

entro 5 giorni dalla sottoscrizione, corredata da apposita illustrazione tecnico — finanziaria”;

Visto altresi:

e [’art. 32 del CCNL 2018 il quale dispone che “gli adempimenti di cui ai commi dall’l al 10, sono
certificati dall’Organo di Revisione dell’Ente;

e [’art. 40bis, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, il quale prevede che “il controllo della
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quella
derivante dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori e effettuato dal
Collegio dei Revisori”;

o [’art. 40, comma 3sexies, del D.Lg. 30 marzo 2001, n. 165 dispone che le PubblicheAmministrazioni,
a corredo di ogni contratto integrativo, redigano una relazione illustrativa e tecnico — finanziaria da
sottoporre alla certificazione da parte dell’Organo di Controllo dell’Ente utilizzando appositi schemi

resi disponibili dal Ministero dell’Economia e Finanza d’intesa con il Dipartimento della Funzione
Pubblica;

Dato atto che con determinazione del Responsabile dell’ Area Economico-Finanziaria n. 24 del 11-11-2022,

R.G. n. 518/2022, sono riportate le risultanze della costituzione del Fondo Risorse Decentrate per 1’anno 2022




e su tale atto lo scrivente Organo di Revisione ha reso proprio parere con verbale n. 8 del 20/10/2022 attestando
che “gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di bilancio
e non inficiano gli equilibri di bilancio 2022/2024 in quanto le risorse stanziate, per come rilevato

precedentemente, garantiscono idonea copertura finanziaria”;

VERIFICATO

e che la Relazione Illustrativa evidenzia il rispetto delle norme che attengono ai vincoli derivanti dalle
norme di legge in materia ed i risultati attesi in relazione al miglioramento della qualita dei servizi resi
ed all’incentivazione della performance organizzativa e individuale;

o che i contenuti della Ipotesi di contratto rispettano la ripartizione tra risorse stabili e risorse variabili
con utilizzi conformi alla natura della fonte di alimentazione;

e che le sigle sindacali intervenute nella delegazione trattante si sono ritenuti soddisfatti e pertanto
concordano e convengono su quanto esposto e stabilito nel corso della riunione in relazione all’Ipotesi
di Accordo per la ripartizione e destinazione delle risorse decentrate anno 2022 giusto verbale di
incontro del 17/11/2022;

Tutto cio premesso per quanto di propria competenza,

ESPRIME

Parere favorevole all’Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per 1’anno 2022 sottoscritto in
data 17/11/2022.

L’Organo di Revisione
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