CITTA’ DI NICOTERA

PROVINCIA DI VIBO VALENTIA
Tel. (0963) 81217/81420 — Fax (0963) 81272
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DECRETO SINDACALE DI NOMINA RESPONSABILE DI P.O.

Conferimento dell’incarico di Responsabile dell’Area Tecnica all’Ing. Ciampa Carmelo, nato a Vibo
Valentia il 22/03/1959 (CMPCML59C22F537T) Cat. D, economica D1, con profilo professionale Istruttore
Direttivo Tecnico, assunto mediante D’istituto della Mobilita, , ai sensi dell’art. art. 34-bis del D. Igs
165/2001, a tempo pieno presso questo Ente dal 01/08/2013;

IL SINDACO

VISTA la determina n. 406 R.G. del 29/06/2013 con la quale I’ing. Ciampa Carmelo nato a Vibo
Valentia il 22/03/1959 (CMPCML59C22F537T), Cat. D, economica D1, ai senso dell’art. 34 —bis del D. Lgs
165/2001, istituto della mobilita volontaria, proveniente dal Comune di Vibo Valentia, ¢ stato inquadrato nei
ruoli dell’Ente a tempo pieno e indeterminato.

ATTESO che, al fine di garantire nel pieno rispetto del principio di separazione dei poteri tra gli
organi politici e gti.ordini burocratici, occorre procedere alla nomina del Responsabile dell’Area
Tecnica;

Rilevato che I’art. 22 (conferimento degli incarichi) del vigente Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e servizi prevede che gli incarichi di Responsabili di Area, sono attribuiti dal Sindaco,
sentito 1’assessore di riferimento, sulla base di criteri € motivati in ordine alla sussistenza delle
condizioni previste dallo stesso articolo e vengono attribuiti a persone che possiedano i necessari
requisiti sia sotto il profilo del titolo di studio posseduto, sia di eventuale iscrizione ad albi
professionali richiesta dalla legge, sia, infine, sotto il profilo di precedenti e qualificanti esperienze
lavorative - professionali svolte nel medesimo settore per il quale si vuole conferire 1’incarico.
VISTO l’art.4 del D.Lgs 30 marzo 201, n, 165 il quale disciplina gli indirizzi politico-
amministrativi, nonché le funzioni e le responsabilita nelle Pubbliche Amministrazioni;

VISTO I’art. 50 del D.Lgs 267/2000, secondo cui il Sindaco nomina i responsabili degli Uffici e dei
Servizi secondo le modalita ed i criteri di cui ai successivi art. 109 e 110 dello stesso T.U.E.L.;
VISTO il CCNL per la revisione del sistema di classificazione del personale del comparto Regioni-
Autonomie Locali, sottoscritto il 31/03/1999, ed in particolare gli artt. 8 el1, relativi alla disciplina
delle posizioni organizzative;

RICHIAMATT:

o L’art. 13 del Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione della C.S. n. 60 del 18/06/2006, che attribuisce la competenza
alla nomina dei responsabili di direzione di Aree, nonché il successivo art.16 il quale
stabilisce le competenze dei Responsabili d’Area ;
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e La deliberazione della C.S. n. 33 del 10/05/2007 avente ad oggetto “ Ridefinizione e
distribuzione dei servizi all’interno delle aree organizzative comunali;
VISTO il regolamento degli uffici e dei servizi ;
VISTI i contratti di lavoro vigenti;
VISTO in particolare il T.U. 267/2000;
Visto il d. Lgs 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO lo Statuto Comunale;

DECRETA

1. Di assegnare, dall’l agosto 2013, all’Ing. Ciampa Carmelo, nato a Vibo Valentia il 22/03/1959
(CMPCMLS59C22F537T), Cat. D, economica D1, con profilo professionale Istruttore Direttivo
Tecnico, la Responsabilita di P.O. dell’Area Tecnica;

2. Di attribuire, per i motivi esposti in premessa, le funzioni dirigenziali, ai sensi e per gli
effetti dell’ art. 107 commi 2 e 3 del D. lgs 267/2000, posto al vertice della summenzionata
Area;

3. Sono, inoltre, attribuite le funzioni di responsabile del trattamento dei dati, limitatamente
all'area di competenza, cosi come previsto dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali;

4. 11 medesimo funzionario si avvarra pertanto di tutti i poteri e prerogative dirigenziali
previste dalla legge, finalizzati alla gestione dei servizi ed all’attuazione dei programmi ad
esso affidati;

5. Di corrispondere in favore del suddetto dipendente 1’indennita di posizione in € 12.000,00
(per 36 ore settimanali) di cui all’art. 11, comma 2, del C.C.N.L. sottoscritto in data
31/03/1999 e dell’art. 10, comma 4, del C.C.N.L. sottoscritto in data 22/01/20004;

6. Di trasmettere il presente Decreto all'Ufficio Ragioneria e all'Ufficio Personale per i
conseguenti provvedimenti di competenza;

7. Di dare atto che la spesa per I’anno in corso per il pagamento del corrispettivo di cui sopra,
gravera sull'intervento delle spese del personale dell’area finanziaria.

Nicotera, li 01 agosto 2013
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